Zalagcznik
do decyzjinr { Prezesa PAN
z dniaf( stycznia 2012 r,

Regulamin
odwotan od oceny dziatalnosci zawodowej pracownikéw naukowych
Jjednostek naukowych Polskiej Akademii Nauk

§1

Regulamin odwolati od oceny dziatalnosei zawodowej pracownikéw naukowych
jednostek naukowych Polskiej Akademii Nauk, w szczeg6lnosei od oceny ich pracy, okresla
tryb sktadania i rozpatrywania odwolafi od oceny.

§2

1. Od oceny dziatalnosci zawodowej pracownika naukowego, wydanej przez rad¢ naukows
jednostki naukowej Polskiej Akademii Nauk, przystuguje odwolanie pracownikowi,
ktérego dotyczy ocena.

2. Wiasciwy do rozpatrzenia odwolania jest wiceprezes Polskiej Akademii Nauk
nadzorujacy prace odpowiedniego wydziahu, ktéry swoim zakresem dzialania obejmuje
jednostke naukowa Polskiej Akademii Nauk albo wihasciwy wiceprezes Polskiej Akademii
Nauk nadzorujacy zagraniczne stacje naukowe lub Archiwum Nauki PAN i PAU.

3. W przypadku gdy wiceprezes, o ktéorym mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu;

1) jest cztonkiem rady naukowe;j Jednostki naukowej Polskiej Akademii Nauk, od oceny
ktérej wniesiono odwolanie,

2) pozostaje w zwiazku malzefiskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
z pracownikiem naukowym, ktéry wniést odwolanie,

3) jest w stosunku zaleznogci stuzbowej z pracownikiem wnoszacym odwolanie lub
pozostaje z nim w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢
uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci,

Prezes Polskiej Akademii Nauk na wiasne zadanie wiceprezesa lub z urzedu wylacza go

Z rozpatrywania odwotania, wskazujac przy tym wiceprezesa Polskiej Akademii Nauk

wlasciwego do rozpatrzenia odwotlania. Powody wylaczenia wiceprezesa Polskiej

Akademii Nauk trwaja takze po ustaniu matzefistwa

)
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[~1./ Odwotanie wnosi si¢ w terminie czternastu dni od dnia dorgczenia oceny pracownikowi
~  naukowemu, za posrednictwem rady naukowe] jednostki naukowej Polskiej Akademii

Nauk, ktéra wydata oceng. Przekroczenie terminu na wniesienie odwolania powoduje

niedopuszezalno$é odwolania. Postanowienie o niedopuszczalnosei odwolania z uwagi na
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przekroczenie terminu wydaje wiceprezes Polskiej Akademii Nauk whasciwy dla
rozstrzygnigeia odwolania. Postanowienie to jest ostateczne.

- Odwotanie skiada si¢ na pismie. Odwolanie powinno: zawiera¢ zarzuty przeciw ocenie
rady naukowej jednostki naukowej Polskiej Akademii Nauk, okresla¢ ich istote oraz
wskazywa¢ dowody uzasadniajace stanowisko pracownika naukowego.

. Przewodniczacy rady naukowej jednostki naukowej Polskiej Akademii Nauk, do ktorej

wplynglo odwotlanie przekazuje je wraz z aktami sprawy wiasciwemu wiceprezesowi
Polskiej Akademii Nauk bez zbednej zwioki, nie pézniej jednak niz w terminie trzydziestu
dni od dnia otrzymania odwolania.

- Przewodniczacy rady naukowej jednostki naukowej Polskiej Akademii Nauk przekazujac
odwolanie, obowiazany jest przedstawié¢ stanowisko rady naukowej do przedstawionych
zarzutéw 1 poinformowa¢ pracownika naukowego o ustosunkowaniu sie do nich.

§ 4

. Wiceprezes Polskiej Akademii Nauk moze powotaé zespot do wydania opinii w sprawie
odwolania pracownika naukowego, zwany dalej ,,zespotem”, w skladzie 3 0s6b.

- W skiad zespolu nie moze wchodzi¢ osoba, ktérej dotycza okolicznosci wymienione
w § 2 ust. 3.

- Zespot przedstawia swoja opini¢ wiceprezesowi Polskiej Akademii Nauk w terminie
trzydziestu dni od dnia jego powotania.

§5

Wiceprezes Polskiej Akademii Nauk rozpatruje odwotanie w terminie nie dhuzszym niz
trzydziedei dni od dnia otrzymania odwotania.

- W przypadku powotania zespotu, o ktérym mowa § 4 ust. 1, wiceprezes Polskiej
Akademii Nauk rozpatruje odwolanie w terminie nie dhuzszym niz sze$édziesiat dni od
dnia otrzymania odwolania,

§6

. Rozpatrujac odwolanie wiceprezes Polskiej Akademii Nauk moze zwrocié si¢ do
przewodniczacego rady naukowej jednostki naukowej Polskiej Akademii Nauk
0 przedstawienie wyjasnienia w zakresie dokonanej oceny pracownika naukowego.

. Przewodniczacy rady naukowej jednostki naukowej Polskiej Akademii Nauk przekazuje
wyjasnienie w terminie nie dtuzszym niz czternascie dni, od dnia otrzymania pisma.

§7

. Rozstrzygnigcie wiceprezesa Polskiej Akademii Nauk w sprawie oceny pracownika
naukowego jest ostateczne.



2. Wiceprezes Polskiej Akademii Nauk moze:
1) nie uwzgledni¢ odwotania,
2) uwzgledniajac odwotanie uchyla oceng i przekazuje do ponownego dokonania oceny

pracownika naukowego przez rad¢ naukows jednostki naukowej Polskiej Akademii
Nauk.

3. Wiceprezes Polskiej Akademii Nauk zawiadamia pracownika naukowego i rad¢ naukowa
jednostki naukowej Polskiej Akademii Nauk o rozstrzygnieciu odwolania oraz

przedstawia uzasadnienie swojego stanowiska, w terminie czternastu dni od dnia podjgcia
rozstrzygniecia.

4. Przewodniczacy rady naukowej jednostki naukowej Polskiej Akademii Nauk przekazuje
ponownie wydang ocen¢ pracownika naukowego, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 2
niniejszego paragrafu, w terminie nie dhuzszym niz trzy miesigce od dnia otrzymania
zawiadomienia wiceprezesa Polskiej Akademii Nauk.

§8

Postanowienie o niedopuszczalnodci odwolania z uwagi na przekroczenie terminu na
wniesienie odwolania lub rozstrzygnigcie w sprawie oceny pracownika naukowego,

wiceprezes Polskiej Akademii Nauk przedstawia niezwlocznie po ich podjeciu Prezesowi
Polskiej Akademii Nauk.

§9

Obsluge administracyjng spraw dotyczacych odwotan od oceny zapewnia sekretariat
wiasciwego wiceprezesa Polskiej Akademii Nauk.



Decyzja nr 4 /2012
Prezesa Polskiej Akademii Nauk
zdniaff stycznia 2012 1.

W sprawie ustalenia regulaminu odwotan od oceny dzialalnosci zawodowej pracownikow

naukowych jednostek naukowych Polskiej Akademii Nauk

Na podstawie art. 96 ust. 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Polskiej Akademii Nauk
(Dz. U. Nr 96, poz. 619 oraz z 2011 r. Nr 84, poz. 455) postanawiam, co nastepuje:

§1

Ustalam regulamin odwolai od oceny dziatalnosci zawodowej pracownikow naukowych
jednostek naukowych Polskiej Akademii Nauk, w szczegblnosci od oceny ich pracy,

dokonywanej przez rady naukowe jednostek naukowych Polskiej Akademii Nauk. Regulamin

stanowi zalgcznik do niniejszej decyzji.

§2

Decyzja wehodzi w zycie z dniem podjecia.

Prezes
Polskiej Akademii Nauk

yrZ

Michat Kleiber

Rozdzielnik:

Wiceprezesi PAN

Jednostki naukowe PAN

Przewodniczacy Rad Kuratoréw Wydziatéw I-V PAN
Dziekani Wydziatéw I-V PAN

Komoérki Kancelarii PAN



