Zarzadzenie 29/2016

z dnia 30 grudnia 2016

dotyczqce zmian w regulaminie wynagradzania CMPW PAN

Z dniem 1 stycznia 2017 roku wprowadzam zmiany do Regulaminu wynagradzania CMPW PAN.

Zmiany te to:

W zataczniku 9 uchyla sie punkt 10 i punkt 11 w dotychczasowym brzmieniu i dodaje sig punkty 10 do
15 o nastepujacej tresci:

10.

11.

12.

Dodatek specjalny, o ktérym mowa w § 14 pkt 2 regulaminu, moze by¢ przyznany
asystentom zatrudnionym w CMPW PAN, majacym otwarty przewod doktorski i
korczacym przygotowanie rozpraw doktorskich. Dodatek, zwany dalej dodatkiem
doktoranckim, moze by¢ przyznany asystentom, ktérzy przedstawig uzgodniony z
promotorem plan pracy uwiarygodniajgcy mozliwos¢ wykonania pracy doktorskiej w
czasie nieprzekraczajgcym 4 lat od momentu powofania na stanowisko asystenta.
Dodatek doktorancki przyznawany jest na okres maksymalnie 24 miesigcy, nie dfuzej niz
do korica miesiaca wypadajacego 3 miesigce po obronie pracy doktorskiej. Dodatek
doktorancki nie moze byé przyznany, jesli promotor pracy zgtosi uzasadniony sprzeciw.
Wysokoé¢ dodatku bedzie ustalana co roku. W pierwszym roku stosowania niniejszych
zasad wynosi on 200 zt miesiecznie. Dodatek doktorancki jest przyznawany na wniosek
asystenta. Wniosek powinien zawiera¢ informacje, zawarte w formularzu ,Wniosek o
dodatek doktorancki” (zatacznik 9a).

Dodatek specjalny, o ktérym mowa w § 14 pkt 2 regulaminu, moze by¢ przyznany
adiunktom zatrudnionym w CMPW PAN i koriczagcym przygotowanie rozpraw
habilitacyjnych. Dodatek, zwany dalej dodatkiem habilitacyjnym, moga otrzymywac
adiunkci po przedstawieniu dotychczasowych dokonar i zamierzen na seminarium, ktore
odbywa sie w Centrum, na okres maksymalnie 24 miesiecy, nie diuzej niz do korica
miesigca wypadajagcego 3 miesigce po nadaniu stopnia naukowego doktora
habilitowanego i nie dtuzej niz 3 miesigce po zakonczeniu zatrudnienia na stanowisku
adiunkta. Dodatek habilitacyjny jest przyznawany na wniosek habilitanta. Wniosek

powinien zawiera¢ informacje, zawarte w formularzu ,Wniosek o dodatek habilitacyjny”
(zatgcznik 9b).

Dyrektor Centrum kieruje wniosek o przyznanie dodatku dla adiunkta do zaopiniowania
przez co najmniej jednego pracownika nauki ze stopniem doktora habilitowanego lub
tytutem naukowym. Opinia powinna zawiera¢ jednoznaczng ocene, pozytywng lub
negatywng, czy dotychczasowe osiggniecia habilitanta oraz opis zamierzery badawczych
uzasadniajg prawdopodobienstwo, ze postepowanie habilitacyjne zostanie wszczete
przed uptywem 8-letniego okresu zatrudnienia na stanowisku adiunkta, a takze
oszacowanie prawdopodobienstwa, ze ztozona rozprawa habilitacyjna i przewidywany w

momencie ztozenia pracy dorobek kandydata spetniag wymagania, stawiane przez ustawe
o stopniach naukowych.



13. Dodatek habilitacyjny przyznaje dyrektor CMPW PAN po zapoznaniu sie z trescig opinii,
wyrazong zgodnie z punktem 12. Wysoko$¢ dodatku bedzie ustalana co roku. W
pierwszym roku stosowania niniejszych zasad wynosi on 400 zt miesiecznie.

14. Dodatki, o ktorych mowa wyzej nie sg czeécia wynagrodzenia zasadniczego w rozumieniu
regulaminu wynagradzania, nie stanowig podstawy do naliczania wystugi lat, odpraw i
nagréod jubileuszowych. Jednoczesnie dodatki ten stanowig podstawe do naliczenia
i wyptaty zasitku chorobowego.

15. Dodatki, o ktérych mowa wyzej sg niezalezne od innych dodatkéw, w tym dodatkow
funkcyjnych.

Ovyrektor Centrum
L) &

prof dr habJAndrzej Dworak



Whiosek o dodatek doktorancki Zat. 9a

Whnioskuje o przyznanie mi dodatku specjalnego, o ktérym mowa w punkcie 10 zatgcznika 9 do
Regulaminu Wynagradzania w CMPW PAN

Imie i nazwisko
whnioskujacego

Imie i nazwisko promotora

Data otwarcia przewodu

Oswiadczam, ze do ........ (miesigc) ..... roku mam zamiar ztozy¢ Podpis wnioskujacego
rozprawe doktorska

Data pierwszego Data uptywu 4-
zatrudnienia na stanowisku letniego terminu
asystenta

Data ztozenia wniosku

Plan pracy doktorskiej (maks. 1 str. A4, minimalna czcionka 11 pkt)

Opis prac wykonanych (maks. 1 str. A4, minimalna czcionka 11 pkt)

Opis prac pozostatych do wykonania (maks. 1 str. A4, minimalna czcionka 11 pkt)

Petny wykaz prac opublikowanych

Podpis wnioskujacego

Opinia promotora (maks. 1 str. A4, minimalna czcionka 11 pkt)

Decyzja Dyrektora Centrum

Data decyzji




Whniosek o dodatek habilitacyjny Zat. 9b

Whioskuje o przyznanie mi dodatku specjalnego, o ktérym mowa w punkcie 11 zatacznika 9 do Regulaminu
Wynagradzania w CMPW PAN

Imie i nazwisko wnioskujgcego

Imie i nazwisko mentora, jesli

jest

Data pierwszego zatrudnienia Data uptywu 8-letniego

na stanowisku adiunkta terminu

Oswiadczam, ze do ......(miesigc) roku ...... mam zamiar zfozy¢ wniosek o wszczecie Podpis
postepowania habilitacyjnego

Data ztozenia wniosku Data seminarium w
Centrum

Petny wykaz prac opublikowanych, wraz z IF z rozbiciem na prace, ktore zostang ujete we wniosku o
wszczecie postepowania w ramach wymienionego w Ustawie o stopniach i tytutach ,osiaggniecia
stanowigcego znaczny wktad autora w rozwoj okreélonej dyscypliny naukowej” (art. 16. 1 Ustawy) i
pozostate.

Wykaz publikacji jeszcze nie opublikowanych, przewidzianych do opublikowania przed ztozeniem wniosku o
wszczecie postepowania habilitacyjnego, ktdre zostang ujete we wniosku o wszczecie postepowania w
ramach wymienionego w Ustawie o stopniach i tytutach , osiggniecia stanowigcego znaczny wkifad autora w
rozwoj okreslonej dyscypliny naukowej” (art. 16. 1 Ustawy)

Liczba cytowan (bez indeks Hirscha
autocytowan, wedtug web of
science core colection)

Opis badan, ktére stanowi¢ majg wymieniony w Ustawie o stopniach i tytutach ,osiggniecie stanowigce
znaczny wkifad autora w rozwdj okreslonej dyscypliny naukowej” (art. 16. 1 Ustawy)

A. Badania wykonane, maks. 3 strony A4, minimalna czcionka 11 pkt.
B. Badania planowane, maks. 1 strona A4, minimalna czcionka 11 pkt.

Podpis wnioskujgcego

Opinia pracownika naukowego ze stopniem naukowym dr. hab. lub tytutem naukowym (o wykonanie opinii
wystepuje Dyrektor Centrum). Opinia powinna zawiera¢ ocene, czy dotychczasowe osiggniecia habilitanta
oraz opis zamierzen badawczych uzasadniajg prawdopodobierstwo, ie postepowanie habilitacyjne zostanie
wszczete przed uptywem 8-letniego okresu zatrudnienia na stanowisku adiunkta, a takie oszacowanie
prawdopodobieristwa, ze ztozona rozprawa habilitacyjna i przewidywany w momencie ztozenia pracy
dorobek kandydata spetniag wymagania, stawiane przez ustawe o stopniach naukowych (maks. 1 strona A4,
minimalna czcionka 11 pkt)

Decyzja Dyrektora Centrum

Data decyzji




